Do terénního programu pro děti a mládež na Praze 9 hledáme novou tvář!

O čem naše práce je?
Pracujeme s mladými lidmi od 8 do 26 let v ulicích Prahy 9 a poskytujeme jim individuální podporu v tématech, která řeší. V kontaktu jsme s nimi čtyřikrát v týdnu v odpoledních hodinách, především venku v ulicích, ale nabízíme i individuální konzultace v našem zázemí. Mimo to pro děti a mládež pořádáme sportovní a kulturní akce a jednou za rok s nimi vyjedeme na týdenní výjezd. Spolupracujeme s dalšími institucemi, jako jsou základní a střední školy, úřady, kurátoři pro děti a mládež apod.
Momentálně hledáme kolegu/kolegyni na 0,75-1,0 úvazku.

Co je hlavní náplní naší práce?
- kontaktní práce s cílovou skupinou děti a mládež ve věku 8-26 let
- vedení dokumentace sociální služby
- spolupráce s návaznými službami a institucemi
Jaké znalosti a dovednosti byste měli mít?
- máte ukončené středoškolské vzdělání s maturitou a je vám víc jak 21 let
- způsobilost k právním úkonům, bezúhonnost, zdravotní způsobilost
- seznamujete se rád/a s novými lidmi a dokážete oslovovat i cizí lidi na ulici
- jste týmový hráč, který ale dokáže pracovat i samostatně
- nevadí Vám práce v odpoledních hodinách
- umíte pracovat s programy MC Office a třeba i něco navíc
Výhodou bude, pokud:
- máte zkušenosti s prací s dětmi a mládeží
- máte vystudovanou VŠ/VOŠ obor sociální práce či příbuzný obor, anebo máte kurz pracovníka v sociálních službách
- orientujete se v zákoně o sociálních službách a zásadách kvality soc. služeb
Co Vám můžeme nabídnout?
- zpočátku pracovní smlouvu na dobu určitou, po 1 roce již na dobu neurčitou
- mzdu ve výši 23.000 Kč hrubého, další možnost navýšení mzdy dle zkušeností pracovníka 
- zázemí v profesionálním týmu a organizaci
- profesní podporu a propracovaný systém zaškolování (supervizi, metodickou pomoc, intervizi)
- možnost participace na nových projektech a směrech sociální práce, prostor pro vlastní vize, realizaci nápadů
příležitost k dalšímu vzdělávání a profesnímu růstu
- pracovní benefity: 5 týdnů dovolené, sickdays, studijní volno, možnost home office
- otevřený a podporující tým
Místo výkonu práce: Praha 9
Předpokládaný nástup: duben 2019, případně dle dohody

[bookmark: _GoBack]Výběrové řízení je tříkolové. Váš životopis a motivační dopis (popište v něm Vaše zkušenosti s cílovou skupinou neorganizovaných dětí a mládeže, proč se na tuto pozici hodíte právě Vy?, proč jste si vybral/a právě naši organizaci? apod.) zasílejte do 15. 3. 2019 na emailovou adresu egertova@proximasociale.cz, těšíme se na Vaše odpovědi!
Vyhrazujeme si právo prodloužit výběrové řízení, případně neobsadit pracovní pozici, v případě, že uchazeči nenaplní očekávání organizace.
Další informace: http://www.proximasociale.cz/

