Otázky k SZZK – magisterské studium – zahájení studia od akademického roku 2017/2018
platné  od května akademického roku 2022/2023

Metody sociální práce 


1. a) Historické počátky sociální práce ve světě
b) Historie sociální práce u nás

2.	a) Aktuální otázky a dilemata současné sociální práce 
	b) Teoretické koncepce ovlivňující sociální práci

3.	a) Případová práce – geneze a současnost. Aktuální stav v ČR – příklady dobré   praxe
	b) Etická hodnotová východiska v individuální sociální práci

4.	a) Sociální práce s případem v kontextu teorií a metod sociální práce.
	b) Etické zásady práce s případem

5.	a) Etapy případové práce – cíle, techniky.
	b) Úkolově orientovaný přístup a individuální plánování

6.	a) Osobní hranice, jejich vývoj, význam, formy. Role sociálního pracovníka
	b) Moc a pomoc v sociální práci. Prevence syndromu vyhoření

7.	a) Rozhovor jako základní metoda individuální práce s klientem
	b) Typy rozhovorů. Komunikační styly. Ochrana před manipulací

8.	a) Rogersovský rozhovor – principy, základní techniky.
	b) Komunikace v individuální práci s klientem – pracovní spojenectví.

9.        a) Profesní identita sociálních pracovníků.
           b) Role sociálního pracovníka v multidisciplinárním týmu.

10.	a) Definujte úlohu sociálních pracovníků v oblasti integrace sociálně vyloučených osob a skupin v místní komunitě
	b) Vyberte jednu skupinu a popište podrobněji roli sociálního pracovníka s důrazem na komunitní práci

11.	a) Jaké místní faktory nebo charakteristiky lokality mohou hrát roli při integraci vyloučených / ohrožených osob a skupin?
	b) Vyberte 3 faktory nebo charakteristiky a krátce je popište

12.	a) Práce se skupinou jako metoda sociální práce.  
	b) Role sociálního pracovníka ve skupině


13.	a) Typologie pomáhajících skupin a jejich charakteristika.
	b) Terapeutické faktory podle I. D. Yaloma

14.	a) Skupinová dynamika a vývoj skupiny.
	b) Komunikace ve skupině. Problematika moci a oprese.
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15.	a) Techniky práce se skupinou.
	b) Role ve skupině. 

16.       a) Etická dilemata v sociální práci – typologie s uvedením příkladů.
            b) Etické reflektování a etické rozhodování v práci sociálního pracovníka.    
                Představení konkrétních metodik/nástrojů využívaných v praxi.

17.	a) Hnutí svépomocných skupin. Jejich využití v ČR. Výhody a nevýhody
	b) Způsoby vedení skupin. Problematické situace a jejich zvládaní.

18.	a) Význam a možnosti využití práce se skupinou v sociálních službách
	b) Práce se skupinou v oblasti sociální práce se seniory

19.	a) Význam a možnosti využití práce se skupinou v sociální práci
	b) Práce se skupinou v oblasti sociální práce s dětmi a mládeží

20.	a) Význam a možnosti využití práce se skupinou v sociální práci
	b) Práce se skupinou v oblasti sociální práce s osobami bez přístřeší

21.	a) Supervize v sociální práci
	b) Sociální pracovník jako uživatel a zadavatel supervize

22.	a) Moc a pomoc v sociální práci
	b) Role a typy sociálních pracovníků

23.  	a) Hlavní principy komunitní práce, příklady aplikace těchto principů při řešení nepříznivé sociální situace. 
b) Komunitní plánování sociálních služeb – principy, proces plánování a význam KPSS. 

24.	a) Sociální vyloučení v komunitách – znaky a projevy vyloučení. Posuzování závažnosti problému vyloučení. Indikátory vyloučení. 
b) Strategie a postupy (metody) sociální integrace v komunitě. 

25.    	a) Specifika sociální práce v romských komunitách. Terénní sociální práce. 
b) Vliv urbanismu a architektury na podobu sociální problematiky v lokalitách.        







